Zatacznik do zarzadzenia Nr 112/25
Wéjta Gminy Plaska

z dnia 16 czerwca 2025 r.

WOJT GMINY PLASKA
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Plaskiej
ul. Generala Ignacego Pradzyniskiego 47, 16 - 326 Plaska, dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina
Plaska, ul. Generala Ignacego Pradzynskiego 53, 16 - 326 Plaska

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z2023r.
poz. 2578).

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania irozwoju Zespoh Szkolno-
Przedszkolnego w Plaskiej,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date¢ i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczeri o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

€) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, oktérym mowa wustawie zdnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka polskiego,

g) podwiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
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i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem penienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z pézn. zm.),

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa parstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. 2024 r. poz. 1632 z poZzn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem

1 sierpnia 1972 1.,

1) poSwiadczona przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinamna, oktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz 986zpézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22024 .
poz. 1571 zpézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, oktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Wszystkie skladane przez kandydata w formie papierowej o§wiadczenia i kopie dokumentéw powinny
by¢ opatrzone wlasnorgcznym, imiennym, czytelnym podpisem kandydata oraz data na kazdej stronie. Na
zadanie Woéjta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa
wust. 2lit. d-g, l-m. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do
postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$éé oraz posiadane obywatelstwo.

3. Oferty nalezy skiadaé¢ w zamknigtych kopertach zpodanym na kopercie imieniem (imionami)
i nazwiskiem oraz adresem zwrotnym kandydata, adresem e-mail inumerem telefonu oraz z dopiskiem
» Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoino-Przedszkolnego w Plaskiej, ul. Generala
Ignacego Prqdzyriskiego 47, 16- 326 Plaska” - wterminie do dmia 11.07.2025r. do godz. 12.00
w Sekretariacie Urzgdu Gminy Plaska, ul. Generata Ignacego Pradzynskiego 53 lub wystaé poczta (liczy sie
data wplywu do Urz¢du) na adres: Urzad Gminy Plaska, ul. Generata Ignacego Pradzyniskiego 53, 16-
326 Plaska. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci elektronicznej
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych, jako zataczniki do oferty.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Plaska. O terminie i miejscu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.

dr inz”Mi .'a} Piotr Skubis
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z27
kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. z 2016 1.
Nr 119, s. 1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Wéjt Gminy Plaska, ul. Generala Ignacego Pradzynskiego 53,
16 - 326 Plaska.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Paristwo kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-mail:
iodo@plaska.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w zwiazku z przeprowadzaniem konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Plaskiej.

4. Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODQ i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO.
Przepisy szczeg6lne zostaly zawarte w:
a) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277);
b) ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737);

¢) ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie
maloletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802);

d) rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2021r.

poz. 1428);

e) rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce

(Dz. U. 2 2023 r. poz. 2578).

5. Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym, jak rowniez umownym. Osoby, ktérych dane dotycza
sa zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznoscia przystapienia do
konkursu. Inne dane osobowe, anizeli okreslone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda
przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

6. Dane osobowe bgdg ujawniane osobom dzialajagcym z upowaznienia Administratora, cztonkom komisji
konkursowej, majagcym dostep do danych osobowych i przetwarzajacym je wylacznie na polecenie
administratora. Odbiorcami danych bgda réwniez podmioty, ktérym powierzono przetwarzanie danych
osobowych (w tym podmiotom przetwarzajacym dane na zlecenie w zwigzku z prowadzeniem strony
podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej). Panistwa dane osobowe moga by¢ przekazane podmiotom,
ktére uprawnione s3 do ich przetwarzania na podstawie przepiséw prawa (w tym dane osobowe 53 ujawniane
czlonkom komisji konkursowej, osobom wnioskujagcym o dostep do informaciji publicznej, odbiorcom strony
podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej). Po uplywie okresu archiwizacji - dokumentacja posiedzen
komisji konkursowej zostanie wybrakowana zgodnie z odrebnymi przepisami.

7.Dane osobowe begda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania tj. do
zakoficzenia konkursu, anastepnie przetwarzane wdalszych celach tj. archiwalnych. Zgodnie
zrozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw zdnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
Jjednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dzialania archiwéw
zakladowych (Dz.U. z2011r. Nr 14, poz. 67 ze zm.) dokumentacja dotyczaca konkurséw na stanowiska
w podleglych jednostkach jest przechowywana przez okres pigciu lat poczynajac od 1 stycznia roku nastepnego
od daty zakoriczenia sprawy (tj. zakoficzenia konkursu). Protokoly komisji konkursowej zawierajace dane
osobowe kandydatéw sa przechowywane przez okres dwudziestu pieciu lat w archiwum zakladowym.
W przypadku cofnigcia zgody na przetwarzanie danych izadania usuniecia danych, dane osobowe bedg
przetwarzane do czasu realizacji ww. zadania, bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania dokonanego
przed cofnigciem zgody.
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8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Paristwu nastgpujace prawa:
a) prawo dostgpu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
b) sprostowania nieprawidtowych danych;
¢) zadania usunigcia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo do cofnigcia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych w odniesieniu do
tych danych, ktére sa przetwarzane na podstawie zgody, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, bez
wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9. Ma Pan/Pani prawo zlozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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